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INSTRUMENTO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
OCRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA EN ESCUELAS DE EDUCACION BASIC/
DIRICIDO A PERSONAL [RECI
DATOS INSTITUCIONALES ‘

L Dcare l
Nombre de la Escuela Eona U LQarvi O Nivel Educativo e

cct A3DW16CA L Zona Escolar: :’6 Turno: V‘é\”d"cﬁ()

Localidad o Colonia Frac. Basaues de ThoPes  Municipio IOl(a\!uca
Fecha: 94 = OC‘} =25

Mujeres Hombres Total
Numero de Personal Docente 7] [9) 9
Numero de Personal Administrativo 0 2
Numero de Estudiantes en su Institucion Educativa 56 b 126

DATOS DEL PERSONAL DIRECTIVO

Nombre completo: LOV\V\: ?;;;—‘c; Qa—v\uc'r =

9
S -
Numero de teléfono: 26 = Correo electronico: wmpgﬁqﬂ%z@_:l.com

DATOS DE LA PERSONA QUE TOMO LA CAPACITACION

Nombre: _j:; ovwnz ?B-o—l o Raviiye -

o Q
Cargo: —_L\] Yt’C-l [AVAN)

S ©
Numero de teléfono: 235726943 Correo electrénico: \_VQ&IFQ.SJ&M(QM

SELLO INSTITUCIONAL

¢
EDUCACION
SSCRITARIA DI EDUCACION POBLICA
DIRECCION DE EDUCACION
PREESCOLAR GENERAL
3ARDIN DE NIROS
“LEONA VICARIO"
C.C.T. 13DIN1609C

BOSQUES DE IBIXA
TIZAYUCA, HCO.
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3 Hespuesta
fTotalmente de acuerdo
De acuerdo

INncAleciso

En desacuerdo

Totalmente en desacuerdo

Totalmente
en
desacuerdo

En
[tem

El personal de esta
institucion ha recibido
capacitacion sobre el
Programa de Igualdad
Sustantiva.

Conozcoy domino los
temas incluidos en el
Manual del Programa
de lgualdad Sustantiva.
Sé qué protocolo
aplicar ante situaciones
de acoso u
hostigamiento sexual
y/o laboral.

En esta institucion se
realizan actividades
conmemorativas del
Dia Naranja cada mes.

desacuerdo

Totalment

de acuerdo

De

aCciso
Indecis acuerdo

of

Circunto Ex Hacienda la Concepaion Lote 17 San Yuan Tdcuautia
Municipio de San Agustin Tiaxiaca, Fedalgo Mesco CF allvd
Tel OV (?7)) TMOOAYS
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(Tl
Estereotipos de
Genero
Histona del
Fermmesmo
tquidad de
Geénero
Violencia de
cénero
Desiqualdad de
Genero
Lenguaje
incluyentey no
sexisla

Techo de cristal

eccion o iagnos

N° [tem

El diagnostico
identifico
problematicas

(¥a]

perspectiva de
género.

relacionadas conla

Se han detectado
casos de violencia de

géneroen la
institucion.

\

a

g ———
"\

o’

Totalmente
en
desacuerdo

&

a O O o

O a O o

O o O &
o Indeciso De Totalmente
desacuerdo acuerdo de acuerdo

a O (] {

Circuito Ex Hacienda la Concepxon Lote 17 Sgn Juan Tk uautia
Municipio de San Agustin Thavaca, Hidalgo Maven, ¢ F e 0
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" [ lotalmente En o ) o [otalmente
5 > 2CISC
Nern i desacuoerdo NAeCSo Jcuerdo  de acuerdo
desacuerdo
Se ha observado falta
7 de uso del lenguaje @ 0O 0 (W] O
incluyente.
Se han identificado
conductas machistas
8 ) < a a O ()
en la comunidad -
educaliva.
En secundaria, se han
detectado casos de
9 d ctado casos d O 0 O O
violencia en el
noviazgo.

Seccion 4 Situaciones cbservadas

Totalmente -
‘ » L ente En . De Totalmente
Situacion en Indeciso | .
desacuerdo acuerdo de acuercdo
desacuerdo

Se han identificado casos

de abuso o violencia a (] O ‘ﬂ a
sexual en la escuela

Se han manifestado

Ccasos de acoso u

hostigamiento o = O ﬂ =
sexual/laboral.

Alumnas/os con bajo

rendimiento escolar por O a O 'ﬁ O
violencia.

Se han identificado actos

de discriminacion por O O a ‘ﬂ a
identidad de género.

Padres y madres de

familia participan en 2 ﬂ ]X \_1
actividades sobre _ D

igualdad.

Se han presentado

casos de embarazo en

ninas y adolescentes m o 4 o =
dentro de la comunidad

escolar.

Circuno £x Hacienda la Concepaidn Lote 17 San Juan Tilcuaut!y
Murucipio de San Agustin Thaxiaca, Hidalgo. Méxaco, C P 42100
Tzl OV (771) TN0O0414
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con S Eatratearas aphead,

Totalmente on

Estrateqia

Se ha implementado
un proyecto de
aphcacion escolar

Se han ofrecido
conferencias o talleres
sobre igualdad

Se han realizado
actividades especificas
en el aula

Se conmermota el Dia
Naranja cada mes

Lecaon b Freguntas abrertas

N Pregunta

En caso de no habel
realizado el Proyecto de

(W

Aplicacion Cscolar, mencione

la razon.

cQué ventajas espera
10 obtener con su

implementacion?

desacuerdo

de
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o L DHUCACION
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Inefecreo

desacucrdo

(W

acuerdo de acuerdo

(] b/ (W

Fspacio para respuesta

e Vda‘ttavcyu a(nowzb c\em-!»(_)

les cules.

6& C(("C& X (I'CO) C’} P JO

P ponev en amavehs

oc-7 Vtckt‘d‘:

Carculto Ex Hacenda ty Concepaon Lote 17 San Juan Ticuautla

Municipio de

San Agustin Tiasac s, Midalgo Mésco CP 42100
Tel OV (77) N00s14
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‘ A% EDUCACION
4% INSTITUTO HIDALGUENSE DE

EDUCACION
UNIDAD INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Nombre de la Escuela: Jardin de Ninos “Leona Vicario”
Lugar: Fracc. Bosques de |biza, Tolcayuca Hgo.
Fecha: 14 de octubre de 2025

EVIDENCIA FOTOGRAFICA




